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Persoonlijke gegevens van Edwin

Naam : Edwin Claassen
Plaats : Heumen (bij Nijmegen)
Telefoon mobiel +31 (0) 610 538 417
E-mail : info@eclpro.nl

Wie is Edwin?

Zijn eigenschappen:

Bruggenbouwer, teamplayer, betrouwbaar, resultaat en taakgericht, creéren van draagvlak, geen 9 tot 5
mentaliteit, enthousiast, creatief maar zeker geordend, weet de balans tussen commercie en financién goed te
vinden.

Als “interim” financieel professional heeft Edwin meer dan 20 jaar ervaring in projectmatig werken bij zowel profit
als non-profit organisaties, van klein MKB tot grote multinational en van de zorgsector tot overheid.

Edwin zorgt voor een goede communicatie binnen de organisatie. Hij weet hoofdzaken van bijzaken te
onderscheiden. Hij kan in kort bestek concrete verbeteringsvoorstellen doen die hij aan de man kan te brengen
dankzij zijn communicatieve vaardigheden: overtuigen, onderhandelen, motiveren, coachen en diplomatie.
Daarbij staat hij open voor suggesties vanuit de organisatie en van zijn mensen.

Edwin weet welke informatiebehoeften zijn medebestuurders of managers hebben en zorgt ervoor dat de
informatie die zij krijgen, en ook de presentatie daarvan, aansluit bij die behoefte.

Als financiéle manager stelt hij zich proactief op: hij wacht niet tot een probleem zich aandient, maar hij probeert
het te voorkomen.

Edwin weet altijd een goed inzicht te krijgen in de structuur van de organisatie en weet waar bij de verschillende
afdelingen de sterkten en zwakten zitten. Hij weet hoe hij elke afdeling moet informeren en motiveren omdat hij
zich realiseert hoe belangrijk draagvlak binnen een organisatie is en probeert daarom het commitment te
verwerven van iedereen die binnen de organisatie met financiéle vraagstukken te maken heetft.

Edwin is een betrokken en enthousiaste manager die door zijn ervaring en kijkjes in verschillende keukens, op
het gebied van financién en management, een toevoeging zal zijn en door zijn ambitieuze en gemotiveerde
instelling een positieve bijdrage levert aan iedere organisatie.

Specifieke werkervaring

Analyseren en adviseren van te nemen strategisch financiéle beslissingen.

Ontwikkelen van financiéle rapportages met de bij behorende prestatiemetingen (KPI’s).

Beschrijven van “financiéle” procedures.

Aansturen van de financiéle en salaris administratie.

Opstellen van kostprijscalculaties, Balance score card, Dupont analyse, doorberekeningsmethode, “meer jaren”
begrotingen, kasstroomschema’s, stuurvariabelen (ratio’s), investeringsselecties, werkkapitaal management en
treasury. Sparingspartner voor management en directie in zowel sturende als uitvoerende rol.

Als turnaround manager bedrijven helpen met cashmanagement, conflict oplossing en coaching.

Business en project controlling. Adviseren en optimaliseren van productielijinen met
reductie van faalkosten. Bedrijfsovernames, liquidaties en fusies.
Zorg sector : Opstellen van kostprijscalculaties voor DBC’s in het A en B segment.
[ ' Invoeren van de DBC’s binnen de GGZ. Analyseren van AWBZ en WMO gelden.
Opzetten van DBC en ZZP procedures en de dossier controle hierop.
Voorbereiden en opstellen van jaarrekeningen.
Overheid : Analyseren, controleren en adviseren van programmabegroting.
Analyseren, controleren en adviseren van ESF regelingen. Begroting, kadernota of
programmarekening opstellen volgens besluit, begroting en verantwoording BBV

Bedrijfsleven I : Voorbereiden en opstellen van jaarrekeningen (Dutch Gaap, US Gaap, IFRS).

principe.

Overige : WKR consultant; Maken van quick scans, advisering en begeleiding van bedrijven en
instellingen in de Profit en non profit betreffende de werkkostenregeling.

Bedrijven in : Als turnaround manager gespecialiseerd in zwaar weer processen, fusies, overnames,

zwaar weer bedrijfsbeéindiging en liquidaties.



